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[bookmark: _GoBack]Уважаемая Татьяна Вячеславовна!
	Новосергиевский отдел образования предоставляет информацию по итогам мониторинга качества подготовки обучающихся 9 классов по русскому языку в форме итогового собеседования.




Анкета
по итогам мониторинга качества подготовки обучающихся 9 классов по учебному предмету «Русский язык» в форме итогового собеседования.

	
	Вопрос
	Ответ
(на все вопросы анкеты необходимо предоставить развернутый ответ

	1.
	Ваше мнение, является ли существующая модель проведения итогового собеседования с участием преподавателя оптимальной? Если нет, то укажите, в каких направлениях существующей модели необходима доработка.
	Существующая модель проведения итогового собеседования с участием преподавателя является оптимальной. К такому выводу мы пришли после участия в двух апробациях (28.09.17 и 13.04.18)

	2.
	Какие элементы процедуры проведения итогового собеседования, на Ваш взгляд, нуждаются в доработке?
	В доработке нуждается задание №2 «Пересказ текста с включением цитаты»;
Так как собеседование проходит во время учебных занятий, в большой школе трудно выделить свободную аудиторию ожидания

	3.
	Ваши предложения по доработке процедуры проведения итогового собеседования.
	Добавить время на выполнение задания №2 или убрать включение цитаты;
Забирать учащихся на собеседование прямо с уроков дежурным вне аудитории;
Исключить видео, достаточно аудио

	4.
	Ваше мнение, должны ли участвовать в итоговом собеседовании обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды и инвалиды? Если да, как Вы видите процедуру проведения и оценивания итогового собеседования следующих категорий лиц:
а)	слепые и поздноослепшие;
б)	слабовидящие;
в)	глухие и позднооглохшие;
г)	слабослышащие;
д)	лица с тяжелыми нарушениями речи;
е)	лица с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
ж)	лица с задержкой психического развития, обучающиеся по адаптирован и ым основн ы м об щеобразо вате л ьным программам;
з)	лица с расстройствами аутистического спектра;
и)	иные категории лиц с ОВЗ (диабет, онкология, астма, порок сердца, энурез, язва и
др.).
	Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды и инвалиды не должны участвовать в итоговом собеседовании.

	Адресная группа респондентов, отвечающих на вопросы 5-12: учителя-предметники организаций, осуществляющих образовательную деятельность, участвовавшие в организации и проведении мониторинга.

	5.
	Оцените по 5-балльной шкале (5 - высшая оценка) критерии оценивания итогового собеседования. Обоснуйте выбор оценки.
	Критерии оценивания итогового собеседования оцениваем высшим баллом, объективно, полно

	6.
	Какие позиции оценивания какой именно части итогового собеседования являются наименее удачными?
	Мало времени на подготовку к описанию картины

	7.
	Ваши предложения по совершенствованию критериев оценивания.
	1. Увеличить до 2 минут время на подготовку к описанию картинки; 
2. Было бы хорошо, если бы можно было показать картинку на экране монитора в цветном виде;
3. На уроках мы учим детей описывать картины, а не фотографии; может, на собеседовании также перейти к описанию известных картин?
4. Предусмотреть при оценивании 1, 2 заданий 1-2 искажения в тексте при пересказе и чтении

	8.
	Укажите позиции оценивания по критериям итогового собеседования, которые Вы считаете наиболее удачными.
	Наиболее удачными считаем позиции оценивания задания №1 «Чтение текста» и задания №4 «Диалог»

	9.
	Ваше мнение, достаточно ли объективно оцениваются по предложенным критериям ответы участников итогового собеседования?
	по предложенным критериям ответы участников итогового собеседования оцениваются объективно

	10.
	Имеются ли замечания к качеству задании итогового собеседования? Если да, то укажите содержание замечаний и предложения по совершенствованию.
	Замечаний к качеству заданий итогового собеседования нет.

	И.
	Как и по каким материалам проводится подготовка экзаменаторов-собеседников? Сколько часов в среднем отводилось на подготовку?
	Самостоятельная подготовка по Методическим рекомендациям ФИПИ
Вебинары 24.10.2017, 11.04.2018, районные обучающие семинары и консультации; 4 часа
  

	12.
	Как и по каким материалам проводится подготовка экспертов по проверке и оцениванию устных ответов? Сколько часов в среднем отводилось на подготовку?
	Самостоятельная подготовка по Методическим рекомендациям ФИПИ
Вебинары 24.10.2017, 11.04.2018; районные обучающие семинары и консультации; 5 часов


Начальник РОО:                                                    Н.В. Стародубцева
Исп. Т.М. Овсянникова (21650)
